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IITI - Progressdo Horizontal, com diferenciagdo minima de 5%

(cinco por cento) entre os Graus da Carreira.

IV - Progressdo Vertical, com diferenciacio minima de 10%

(dez por cento) entre os Niveis da carreira;

Art. 7°. A Progressdo Horizontal do servidor na carreira dar-se-
a, a cada 03 (trés) anos, de uma Referéncia para a subsequente, dentro

de um mesmo Grau, em virtude da avaliacdo de desempenho positiva.

§ 1° O servidor gque completar 03 (tré&s) anos de efetivo
exercicio na Referéncia em que for enquadrado conforme esta Lei,

manterid o mesmo intersticio para as progressdes horizontais seguintes.

§ 2°

desempenho, média ndo inferior a 7,0 (sete), conforme Regulamento a

Considerar-se-a& resultado positivo nas avaliagdes de

ser aprovado por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 8°. A Progress3o Horizontal sera obrigatéria quandoe o
profissional completar 05 (cinco) anos no mesmo nivel.

Art. 9°. da Tabela de
Vencimentos constitui-se um instrumento de wvalorizagdo do servidor

A Progressao Vertical nos Graus
efetivo exercicio do cargo, em virtude de sua opgdo e iniciativa de

desenvolvimento profissional e de sua escclaridade.

Art. 10°. A Progressdo Vertical por Escolaridade ocorrera de
um Grau para outro subsequente da Tabela de Vencimentos, em razido do
tempo de exercicio do cargo e evolugdo da escolaridade do servidor em

atividade, nas seguintes condic¢des:

I - apdés uma progressdo horizontal, o© servidor n8c podera
solicitar uma nova progress&o horizontal no prazo de 05 (cinco) anos;
II - o servidor promovide por escelaridade mantera a mesma

referéncia, em gque se encontrava no Grau anterior;

Art. 11°. O tempo em gque o servidor se encontrar afastado

do exercicio do cargo, nido se computard para o periocdo de gque

trata os artigos 7° e 10°, desta Lei, exceto nos casos
considerados comoc de efetive exercicio, conforme dispde o
Estatuto dos Servidores Pablicos do Municipio de Murici dos

Portelas-PI.

§ 1° Ndo interromperad a contagem do intersticio

aquisitivo, o exercicio do carge em comiss3doc ou fungido de

confianga.

§ 2° Nao fard jus a progressdo vertical por escolaridade

o servidor gue houver sido avaliado com média inferior a

prevista no § 2°, do art. 7°, desta Lei.

Secd@o Unica

Da Avaliagdo de Desempenho

Art. 12°.
servidor no cumprimento das atribuig¢des do cargo, permitindo o

A Avaliagao €& o aferimento do desempenho do

seu desenvolvimento funcional na carreira.

Art. 13°. A Avaliag8@o de Desempenho serd feita de forma

continua, e formalizada semestralmente, scb a cocordenagdoc e

orientagdo da Secretaria Municipal de Administracdoc da

Prefeitura Municipal de Murici dos Portelas.

Paragrafo dUnico. As avaliagbes de desempenho serdo

acompanhadas por uma comissdc paritéria permanente, composta
da Administracdo

por representantes Pablica Municipal e das
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instituigdes associativas e sindicais dos servidores, designada

w

por ato do Secretdrio Municipal de Administragdo.

cariTuLo IV

DO VENCIMENTO E DA REMUNERAGAO

Art. 14°. Vencimento é a retribuigdo pecuniaria mensal
devida ao servidor pelo efetivo exercicio do cargo publico,
se encontra

correspondente ao Grau e Referéncia em que

enquadrado.

Paragrafo f@inico. O vencimento serda devido pelo cumprimento

da carga hordria mensal prevista para o cargo.

15°.
jus aos direitos e vantagens pecunidrias, conforme a Lei n°
052, de 03/05/2005,

Piblicos Municipais de Murici dos Portelas-PI, sem prejuizo de

Art. 0s servidores de que trata esta Lei farao

que institui o Estatuto dos Servidores

outros relacionados com indenizag¢do, auxilio, previdéncia ou

assisténcia social previstos na legislagdo.

cariTuLo v
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 16°. 0 Chefe do Poder Executivo regulamentara esta

Lei, no que couber no prazo de 30 (trinta) dias, contados da

data de sua publicacdo.

Art. 17°. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei
serdo custeadas a conta do Orgamento Geral do Municipio,
ficando o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir os

créditos adicionais necessarios.

Art. 18°, Nenhuma reducgdo de vencimento poderd resultar da

aplicagdo desta lei.

Art, 19°, As licengas remuneradas e as concedidas para o
exercicio de mandato eletivo ou dirigente de entidade sindical
serdo consideradas como de efetivo exercicio do cargo e néo
podera servir de critério para a suspensdo do pagamento de
beneficios que o servidor fizer jus ou para a ndo concessdo de

progressdo funcional na carreira.

Art. 20. Esta Lei entra em vigor da data de sua publicacgdo.
Registre-se
Publique-se

Cumpra-se

Gabinete do Executivo Municipal, 29 de Marge de 2022
RAIMUNDO NONATO DE SOUSA PEREIRA

PREFEITO
(Continua na proxima pdgina)
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ANEXO I - LEI N° 01/2022

TABELA DE SALARIOS DOS AGENTES ADMINISTRATIVOS DO MUNICIPIO DE
MURICI DOS PORTELAS

A) Agente Administrative

REFERENCIA SALARIAL
CARGO OU
NIVEL A B c D E F G
Agente Agente Agente Agente Agente Agente Agente
Agente Adm, I-A | Adm. I-B | Adm, I- | Adm, I- | Adm, I- | Adm. I-F | Adm, I-
Administrati > o E o
vo-1I 1.750 | 1.837 | 1.929 | 2.025 | 2.127,| 2.233, | 2.345
00 | 50 | ,38 | ,85 14 50 ,18
Agente | Agente | Agente | Agente | Agente Agente Agente
Agente Adm, II- | Adm. II- | Adm, II- | Adm. II- | Adm. II- | Adm. II.F | Adm. II-
Administrati | 4 v c L E bl
vo-1II 1.925 | 2.021 | 2.122 | 2.228 | 2.339, | 2.455, | 2.578
,00 | 25 | ,31 43 85 84 ,63
Agente Agi g Agent Agente Agente Agente
Agente Adm. Adm. Adm. Adm. Adm. III- | Adm. III- Adm.
Administtati II-A Ii-B m1-c II1-D E F 1I-G
vo - III 2.117 | 2.223 | 2.334 | 2.451 | 2.573, | 2.702, | 2.837
50 | .38 | ,55 | ,28 84 53 ,66
Agente | Agente | Agente | Agente | Agente | Agente | Agente
A.gente Adm, IV- | Adm, IV- | Adm, IV- | Adm. IV- | Adm, IV- | Adm, IV- | Adm, IV-
Administrati | _* B € 2 B * G
vo-IV 2.329 | 2.455 | 2.568 | 2.696 | 2.831, | 2.972, | 3.121
25 | 71 | ,00 | ,40 22 78 ,42

ESCOLARIDADE:
I - Ensino Fundamental Completo;

II - Ensino Médio Completo;

IIT - Ensino Superior Completo

(curso equivalente na area);

IV - Pés-graduagdo (curso

equivalente na &area).

ANEXO II - LEI N° 02/2022

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO E REQUISITOS PARA INGRESSO

TITULO DO CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO

DESCRIGAO SUMARTA:

Desenvolve atividades de registro e controle de recursos

materiais, humanos e financeiros; atendimento ao publico;
levantamento de dados: organizag¢do e controle de materiais,
documentos e arquivos; digitacgdo e operacgdo de equipamentos

diversos para atender necessidades administrativas.

REQUISITOS PARA INGRESSO INICIAL NO CARGO: Ensino Médio Completo

ou Curso Superior em Administrac¢do, curso de computacdo e

aprovagdo em Concursco Pablico.

PREFEITURA MUNKIPAL DE
MURICI DOS PORTELAS
JUNTEIS SOMOS MAIS FORTES.

LEI n° 0244 de 29 de Marg¢o de 2022

RAIMUNDO NONATO DE SOUSA PEREIRA, Prefeito Municipal de
Murici dos Portelas-PI, faz saber que a Cémara Municipal aprovou e eu,
no uso de minhas atribuig¢des legais PROMULGO e SANCIONO a seguinte

Lei:

Art. 1°. O repasse no valor de R$ 4.000,00 ( quatro mil reais) a
APAE ( Associacd3o de Pais e Amigos do Excepcional) de Murici dos

Portelas, de forma mensal;

Art. 2°, A APAE devera apresentar prestac¢do de contas,

mensalmente, ao setor contédbil municipal, dos valores recebidos

antecedendo ¢ recebimento da parcela subsequente;

Art. 3°. O valor da despesa citada serd de dotagdo orgamentéria do

Gabinete do Prefeito e érgdos subordinados;

Art. 4°. O Poder Executivo Municipal realizard monitoramento e

avaliagido do repasse financeiro;

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Registre-se
Publique-se

Cumpra-se
Gabinete do Executiveo Municipal 29 de Margo de 2022

RATIMUNDO NONATO DE SOUSA PEREIRA
PREFEITO

Id:OE288CC77BAF24EE

rmneryoon smmacens. o
MURICI DOS PORTELAS
JUNTOS SOMOS MAIS FORTES
LEI n® 0245 de 29 de Margo de 2022

RAIMUNDO NONATO DE SOUSA PEREIRA, Prefeito Municipal de
Murici dos Portelas-PI, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu,
no usc de minhas atribuig¢des legais PROMULGO e SANCIONO a seguinte
Lei:
Art. 1°. Executivo autorizado a realizar o

Fica o Poder

reenquadramento dos Profissionais do Magistério que, até a vigéncia

desta lei, vem laborandec neste municipioco hé& 05 (cinco) anos

ininterruptos ou em 07 (sete) anos intercalados com carga horaria

estendida em 20 (vinte) horas além da sua jornada originadria via
concurso publico, passando a ser investido, efetivamente, no servigo

publico com 40 horas.

§ 1°. O reenguadramento em comento se dard em conformidade com o
disposto na Lel Federal n® 11.738/08;

§ 2°. A ampliagdo da carga horaria, uma vez concedida, ndoc podera
ser revogada, salvo disposicdo legal ou caso de interesse plblico que

a justifique;

§ 3°., 0 desconto previdencidrio, apés a aplicagdo, serd com base na

carga horédria de 40 horas.
(Continua na proxima pdgina)
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Art. 2°. Foram reenquadradas para 40h:
SALES DO NASCIMENTO,

SANTOS,

CRISTIANE SILVA GALVAO, NAIANA
IVONE DOS SANTOS BRANDAO, KLEBSON ARAUJO DOS
MARIA LUZIA DOS SANTOS VERCORSA, ROSIANE CANDEIRA DOS SANTOS,
MARIA DO CARMO COSMO DE ARAUJO, ERINEIA RODRIGUES DA SILVA, ERLANE
PORTELA DOS SANTOS, JORDANIA MARIA DE SOUSA, MARIA NATALICIA CARVALHO
SOUSA ALMEIDA, MARIA VENICIA DE SOUSA ARA(UJO, EVA VILMA PORTELA DE
BRITO, ALEXANDRA DO AMARAL FONTINELES,
RODRIGUES,

CABRAL,

FRANCILENE ARAUJO PEREIRA
ANA GIORDANA ESCORCIO PORTELA, LUIS CARLOS CELESTINO
LEONARDO BRUNO DE OLIVEIRA, ELIANE BERTOLDO MACHADO, CRISTIANE
SOARES DE MENESES, JEANE AMORIM MELO e MARIA DO SOCORRO DE CARVALHO
SQUSA;

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

Gabinete do Executiveo Municipal 29 de Margo de 2022

RAIMUNDO NONATO DE SOUSA PEREIRA
PREFEITO

Id:OF8BD23FD93923EA

ESTADO DQ PIAUI
T § PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRAIS
Rua Vendncio Borges, 710 — Centro
i 2l CNPJ: 06.554.851/0001-62
f% Palmeirais — Piauf

Carta Convite n° 002/2022

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE CESTAS BASICAS A FIM DE ATENDER AS
NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE PALMEIRAIS-PI

ADJUDICACAO

O procedimento licitatério, modalidade Carta Convite, n° 002/2022 de que trata este processo,
objetivou a selegdo da melhor proposta para os objetos acima especificados. Foi em toda a sua tramitagfo
atendida a legislagdo pertinente.

Desse modo, determino que seja ADJUDICADO os objetos deste procedimento licitatorio ao
licitante e lote, conforme segue:

LOTE UNICO
EMRESA QUE OFERTOUMENOR | VALOR GLOBAL
YALOR (RS)
NUTRIMED DISTRIBUIDORA, CNPI| RS 108.965,00
N° 16.666.799/0001-90

OBJETO
CESTAS BASICAS

Palmeirais-PI, 29 de margo de 2022.

Bruna Ohana Silva Brto

Presidente da CPL-PMP
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ESTADO DO PIAUI

T § PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRAIS
Rua Venéincio Borges, 710 - Centro

CNPJ: 06,554.851/0001-62

PREFEITURA
de Palmeirais — Piaui

CARTA CONVITE N° 00212022

DESPACHO DE HOMOLOGAGAQ

0 procedimento licitatorio, modalidade Carfa Convite, n° 002/2022 de que trala este processo, objefivou a
selegéio da melhor proposta para CONTRATAGAQ DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE CESTAS BASICAS A FIM DE
ATENDER AS NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE PALMEIRAIS-PI, foi em foda a sua tramiagdo atendida a
legislagdo pertinente.

Desse modo, salisfazendo 2 lei e ao mérito, HOMOLOGO o procedimento, modalidade Carta Convite, n°
00212022, cujo vencedor dos respectivos lotes é;

LOTE UNICO
OBJETO EMRESA QUE OFERTOU MENOR VALOR | VALOR GLOBAL (R§}
CESTAS BASICAS NUTRIMED DISTRIBUIDORA, CNPJ N° R 108.985,00
16.666.799/0001-90
Palmeirais-Pl, 30 de marco de 2022,
José Baltazar de Oliveira
Prefeito Municipal
Id:0CC5474F1E2523F4
ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE
T # PALMEIRAIS
e Rua Venincio Borges, 710 — Centro
:'R:F%m CNPJ: 06.554.851/0001-62

Palmeirais - Piaui

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°: 036/2022.

Origem: Processo Administrativo n° 021/2022.

Carta Convite n": 002/2022,

Fundamentagfio legal: Lei Federal n° 8.666/93.

Contratante: MUNICIPIO DE PALMEIRAIS — CNPI. 06.554.851/0001-62.
Contratado: NUTRIMED DISTRIBUIDORA, CNPJ N° 16.666.799/0001-90.
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAQ DE CESTAS BASICAS A FIM
DE ATENDER AS NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE PALMEIRAIS-PI
Valor Total: R$ 108.965,00.

Data da Assinatura: 31 de marco de 2022,

Vigéneia: 12 meses.

Fonte de recursos: Proprios ¢ outros.
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